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NEWS CPI AP 

Orientamento nelle scuole 

Proseguono gli incontri organizzati dal servizio 

Orientamento e Informazione del Centro 

Impiego di Ascoli Piceno con il supporto tec-

nico dei funzionari dell’Agenzia ministeriale 

ANPAL Servizi 

Si tratta di iniziative rivolte agli aulunni/e delle 

ultime classi di alcuni Istituti Secondari di II 

grado aderenti all’intervento promosso dalla 

Regione Marche/Anpal. 

Gli appuntamenti in calendario sono: 

Lunedì 30 gennaio 2023, nelle aule dell’Isti-

tuto “Mazzocchi” di Ascoli. In collaborazione 

con il CUP (Consorzio Universitario Piceno) 

nell’ambito del Programma Puoi. 

Venerdì 3, Martedì 7 (collegamento online),  

e venerdì 28 febbraio Liceo Artistico “O. Li-

cini” di Ascoli. A cura di Anpal Servizi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le tematiche affrontate vertono su: 

- Presentazione dei principali servizi del 

CPI AP; 

- Comunicazione social; 

- Assistenza alla redazione CV e come af-

frontare un colloquio di lavoro; 

- Apprendistato duale 

- Incrocio Domanda e Offerta di Lavoro; 

- Rete Eures 
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Avviamento a selezione presso Pubbliche 

Amministrazioni (art. 16 L. 56/87 – D.lgs. 

165/2001 – DGR 203/2021)  

Avviso pubblico per l’avviamento a selezione 

di n. un “Operatore” del ruolo degli “Operatori 

e degli Assistenti”  

Tempo indeterminato (tempo pieno)   

Qualifica iniziale - da assegnare al Ministero 

dell’Interno   

Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soc-

corso Pubblico e della Difesa Civile – c/o  

Comando VV.F. di Ancona. 

Evasione domande dal 6 al 10 febbraio 

2023 

Info: 0736-352866 CPI AP 

PER ULTERIORI, CONSULTARE IL SITO 

http://www.regione.marche.it/Entra-in-Re-

gione/Avvisi-Pubblici 

 

 

 

 

 

 

EURES 
 
  

 

   

Martedì 21 febbraio 2023, a cura della rete 

EURES della Regione Marche, si terrà il 

webinar "OPPORTUNITÀ PROFESSIONALI 

IN EUROPA" dalle ore 10:00 alle 12:00. 

Gli argomenti trattati riguarderanno la mobi-

lità, lavorativa e non solo, in Europa, gli 

strumenti per cercare lavoro all'estero e la 

possibilità di fruizione di benefit economici 

per la mobilità. 
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Per prenotazioni entro il 17 febbraio, com-

pilare il seguente form: 

 https://bit.ly/3ocGLTC 

 

La partecipazione è gratuita ed ammessa per 

un numero massimo di 20 partecipanti. Chi 

non riuscisse a partecipare potrà farlo ai suc-

cessivi webinar che si terranno a cadenza 

mensile. 

 Il webinar si terrà tramite Microsoft Teams, è 

pertanto necessario possedere un indirizzo e-

mail per ricevere l’invito al seminario. 
 
  
https://www.regione.marche.it/Regione-
Utile/Lavoro-e-Formazione-Professio-
nale/News-ed-Eventi/Post/88503/Opportu-
nit%C3%A0-in-Europa-Webinar-della-Re-
gione-Marche-del-21-02-2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tirocini presso la Commissione Europea:  
 
tirocini retribuiti amministrativi e di traduzione 
della durata di 5 mesi rivolti a laureati, con una 
conoscenza approfondita di 2 lingue ufficiali 
dell’UE (una delle quali inglese/francese/tede-
sco); per i tirocini in traduzione è richiesta una 
maggiore conoscenza linguistica. 
SCADENZA: 31 gennaio 2023. 
 
Informazioni: https://traineeships.ec.eu-
ropa.eu/ 
 
Tirocini presso la Corte dei Conti Europea 
(Lussemburgo)  
 
tirocini retribuiti della durata di 3-5 mesi rivolti 
a giovani laureati e studenti universitari che 
abbiano completato almeno 4 semestri di stu-
dio in una delle aree di interesse per la Corte, 
con una conoscenza approfondita di una delle 
lingue ufficiali dell’Unione europea e una co-
noscenza soddisfacente di un’altra lingua UE. 
SCADENZA: 31 gennaio 2023. 
 
Informazioni: https://www.eca.eu-
ropa.eu/it/Pages/TraineeshipComplet.aspx 
 
 
Online i primi bandi 2023 del programma 
europeo CERV e le giornate informative 
 
La Direzione Generale Giustizia e Consuma-
tori della Commissione Europea organizza al-
cuni incontri online dedicati ai bandi CERV-
2023-CHAR-LITI e CERV-2023-DAPHNE 
  
Gli appuntamenti previsti sono i seguenti: 
 
- 26 Gennaio dalle 9:00 alle 13:00: INFO 
session on 2023 EU project funding CERV-
2023-CHAR-LITI 
 
- 27 Gennaio dalle 9:30 alle 12:30: INFO 
session on 2023 EU  
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- 10 Febbraio dalle 10:30 alle 12:30: Online 
Info-Session on CERV-2023-DAPHNE 
 
 
 Maggiori informazioni 
Scheda CHAR-LITI  
Scheda CITIZENS-TOWN-NT 
 
 
https://www.regione.marche.it/Regione-
Utile/Lavoro-e-Formazione-professio-
nale/News-ed-Eventi/Post/88532 
 
 
 

Programma  
“Junior Professional in Delegation” 

Al via le iscrizioni per i tirocini 
  

 
https://www.regione.marche.it/Regione-
Utile/Lavoro-e-Formazione-Professio-
nale/News-ed-Eventi/Post/88450/Pro-
gramma-Junior-Professionals-JPD-tirocini-
nelle-delegazioni-UE 
 
  
Sono aperte le selezioni per Junior Profes-
sionals in Delegation, programma di tirocinio 
retribuito di 12 mesi presso le delegazioni 
dell’Unione europea e promosso dallo Euro-
pean External Action Service (EEAS) e 
dalla Commissione europea (CE). 
 
Il Programma Junior Professional in Delega-
tion (JDP) è un’opportunità per giovani profes-
sionisti altamente qualificati di acquisire espe-
rienza pratica lavorando in una delle 145 dele-
gazioni dell’Unione Europea in tutto il mondo, 
in diverse aree, come la politica di sviluppo, la 
gestione di programmi/progetti, gli affari uma-
nitari e altro ancora. 
  
Ambiti di tirocinio 

I giovani professionisti possono lavorare in 
una delle 145 delegazioni dell’UE.  
Saranno finanziati almeno 54 posti per 
JPDs nelle seguenti aree: 
- le sezioni del SEAE – per le funzioni politi-
che, di stampa e d’informazione (27 posti); 
- le sezioni CE – per la politica di sviluppo, la 
gestione di programmi/progetti, gli affari uma-
nitari, ecc. (27 posti). 
  
Caratteristiche dei tirocini 
I tirocini hanno una durata di 12 mesi, proro-
gabili di altri 12 mesi, e inizieranno a giu-
gno/inizio luglio 2023.  
 
La scadenza per presentare la domanda è 
il 31 gennaio 2023. 
  
 
 

 OFFERTE LAVORO 

 

 
 
 

CENTRO PER L’IMPIEGO 
ASCOLI PICENO 

 
UFFICIO INCROCIO DOMANDA 

OFFERTA 
Via Kennedy, 34 CPI AP 

N. 0736352 878; 835; 858 
 

Di seguito un estratto delle richieste attive più re-
centi. Nel sito istituzionale al link https://www.re-
gione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Im-
piego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-privati è possi-
bile consultarle in autonomia e visionarle aggior-
nate in tempo reale. Il candidato può inviare il pro-
prio cv indicando nell'oggetto il codice di riferi-
mento della richiesta di suo interesse a                  
centroimpiegoascolipiceno.ido@regione.marche.it 

http://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2Fcervitalia.us21.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3Dc8eebf2e16eec8cb3e2b8b9d1%26id%3D62a7a679ea%26e%3D9f90c0e115&e=5a635173&h=e94ca566&f=y&p=y
https://cervitalia.info/call/bando-reti-di-citta/
mailto:centroimpiegoascolipiceno.ido@regione.marche.it
https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/News-ed-Eventi/Post/88450/Programma-Junior-Professionals-JPD-tirocini-nelle-delegazioni-UE
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CONTABILE 

Esperienza nel ruolo richiesto. Laurea in 
economia e commercio. Massimo 35 
anni. Contratto a tempo determinato e 

pieno 
Sede di lavoro: Ascoli Piceno 

 
PARRUCCHIERE/A 

Con esperienza nel ruolo richiesto o in 
età di apprendistato. 
Sede di lavoro: Colli del Tronto (AP) 

 
ELETTRICISTA 

Apprendista elettricista con diploma tec-
nico o professionale o elettricista con 
esperienza 

Sede di lavoro: Ascoli Piceno 
 

CONTABILE 
Esperienza richiesta in studi professio-
nali (commercialisti e/o consulenti del 

lavoro) 
Tempo indeterminato part time 

Sede di lavoro: Castel di Lama (AP) 
 
AIUTO CUCINA PER PASTA 

ALL’UOVO 
Preferibile esperienza nel ruolo richiesto 

Contratto di lavoro intermittente 
Sede di lavoro: Folignano (AP) 
 

OPERAI CON ESPERIENZA 

NELL’EDILIZIA E 
NELL’IMPIANTISTICA 
Esperienza nel ruolo richiesto 

Contratto a tempo determinato e pieno, 
trasformabile 

Sede di lavoro: Cantieri vari in pro-
vincia di Ascoli Piceno 
 

MAGAZZINIERE 
Esperienza nel ruolo richiesto e preferi-

bilmente patentino per il muletto. Con-
tratto a tempo determinato e pieno, tra-
sformabile 

Sede di lavoro: Ascoli Piceno 
 

CUOCO 
Esperienza nel ruolo richiesto o scuola 
alberghiera 

Contratto a tempo determinato nel fine 
settimana 

Sede di lavoro: Colle San Marco (AP) 
 

PITTORE EDILE E CARTONGESSISTA 
Esperienza nel ruolo richiesto. In alter-
nativa. apprendistato o tirocinio.  

Sede di lavoro: Ascoli Piceno 
 

BADANTE 
In regime di convivenza, con esperienza 
e con buona conoscenza della lingua ita-

liana per signora parzialmente autosuffi-
ciente 

Sede di lavoro: Comunanza 

CONCORSI  
 

COMUNE DI MASSIGNANO 

Scadenza 01-01-2023 

Concorso pubblico, per soli esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore tecnico, ca-
tegoria C, a tempo indeterminato e pieno, per 
l'area tecnica. 

www.comune.massignano.ap.it 
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COMUNE DI PORTO SANT'ELPIDIO 

Scadenza 15-01-2023 

Selezione pubblica, per esami, per la coper-
tura di un posto di operaio giardiniere, cate-
goria B1, a tempo indeterminato e pieno. 

www.elpinet.it 

 

COMUNE DI CAMPOFILONE 

Scadenza 05-01-2023 

Concorso pubblico, per soli esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore contabile, ca-
tegoria C, a tempo pieno ed indeterminato, per 
il settore finanziario ed il settore amministra-
tivo. 

www.comune.campofilone.fm.it 

 

NOTA DEL CPI AP 
      
S’informa la gentile utenza che sono presenti in al-
legato del bollettino (sperimentale) alcune locan-
dine di corsi di formazione organizzate sia da Enti 
privati Accreditati sia da enti Non Accreditati per 
questi ultimi, le informazioni riportate non sono 
esaustive in merito a tutta l'offerta formativa del 
territorio, ma si riferiscono a quelle di cui è perve-
nuta comunicazione di richiesta di diffusione. Il 
Centro Impiego, pertanto, non è responsabile del 
loro contenuto. 

Centro per l’impiego Ascoli Piceno 

info 0736 352 800  

Via Kennedy, 34/36 Ascoli Piceno 

Responsabile P.O.  

Dott.ssa Maria Teresa Ciccanti 

Addetto alla Comunicazione Giorgio Massi 

centroimpiegoascolipiceno@regione.marche.it 

PEC: regione.marche.centroimpiegoascolipi-

ceno@emarche.it 

www.regione.marche.it  

NOTE PER GLI UTENTI 

Per contattare, direttamente, gli uffici spe-

cialistici del CPI AP si riportano di seguito: 

il nome dei servizi, gli indirizzi e-mail e i re-

capiti telefonici: 

 Legge 68/99 (Disabilità/ categorie 

protette): centroimpiegoascolipi-

ceno.legge68@regione.marche.it        

Tel. 0736/352 888/ 873 / 838 

 

 Garanzia Giovani centroimpiegoa-

scolipiceno.gg@regione.marche.it  

Tel. 0736/352 869 /878 /810 

 

 Tirocini: centroimpiegoascolipi-

ceno.tirocini@regione.marche.it  

Tel. 0736/352 869 / 879 

 

 Incrocio domanda/offerta centroim-

piegoascolipiceno.ido@re-

gione.marche.it 

Tel. 0736/352 878/ 858/ 835 

 

 EURES alessandra.cipollini@re-

gione.marche.it  Tel.0736/352835 

 

 Art. 16 L. 56/87 (Avviamenti a sele-

zione presso Enti Pubblici) paola.ma-

taldi@regione.marche.it  

Tel. 0736/352 866 

 

 Reddito di cittadinanza federica.gre-

gori@regione.marche.it 

Tel.0736/352 872 

 

Sito internet https:/ /www.regione.mar-

che.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego se-

condo le modalità sotto indicate: 

@regione.marche.it 

centroimpiegoascolipiceno@regione.marche.it

mailto:centroimpiegoascolipiceno@regione.marche.it
mailto:regione.marche.centroimpiegoascolipiceno@emarche.it
mailto:regione.marche.centroimpiegoascolipiceno@emarche.it
http://www.regione.marche.it/
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Camera di Commercio delle Marche 

 

DALL’IDEA AL PROGETTO CORSO 4 incontri online di due ore ciascuno (dalle ore 

9.30 alle 11.30), rivolti agli aspiranti imprenditori. Gli incontri prevedono l’alternanza 

di momenti formativi e di confronto in aula, con simulazioni pratiche.  

OBIETTIVO Comprendere se “l’idea nel cassetto” può trasformarsi in un progetto im-

prenditoriale. Creare e sviluppare la “competenza imprenditoriale” come a un impor-

tante agente di sviluppo delle persone, perché “si riferisce alla capacità di agire sulla 

base di idee e opportunità e di trasformarle in valori per gli altri. Si fonda sulla creati-

vità, sul pensiero critico e sulla risoluzione di problemi, sull’iniziativa e sulla perse-

veranza, nonché sulla capacità di lavorare in modalità collaborativa al fine di pro-

grammare e gestire progetti che hanno un valore culturale, sociale o finanziario.” (rif. 
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Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea del 22 maggio 2018 relativa alle 

competenze chiave per l’apprendimento permanente).  

PROGRAMMA 1° webinar Mindset imprenditoriale: imprenditori si nasce o si diventa? 

2° webinar Idea e business design: laboratorio pratico di idea generation utilizzando 

le metodologie internazionali più ecaci 3° webinar Business plan: il documento che 

sintetizza i contenuti e le caratteristiche di un progetto imprenditoriale 4° webinar 

Business plan: i numeri che derivano dalle scelte strategiche corso avanzato  

DAL PROGETTO ALL’IMPRESA CORSO 7 incontri on line di due ore ciascuno (dalle 

ore 9.30 alle 11.30) oltre a un pacchetto ore di assistenza personalizzata. Il corso pre-

vede l’alternanza di momenti formativi e di confronto in aula, con simulazioni prati-

che. Il corso avanzato è riservato a chi ha frequentato il corso base o a chi ha già una 

formazione specifica adeguata.  

OBIETTIVO Trasferire la “cassetta degli attrezzi”, ovvero competenze tecniche, ge-

stionali ed economico-finanziaria, necessaria ad avviare e gestire un’impresa di suc-

cesso. Attraverso un confronto diretto con gli esperti del settore, le lezioni forniranno 

le competenze richieste per gestire i cambiamenti, innovare i modelli di business mi-

nimizzando i rischi. Al termine dei webinar è previsto un percorso di assistenza per-

sonalizzata on line, con lo scopo di "spingere" lo sviluppo dei progetti imprenditoriali. 

Con le tecniche del Lean Coaching, si vuole far emergere le aree di criticità di ciascun 

progetto, in modo da definire gli obiettivi di miglioramento; verrà pertanto usato un 

approccio scientifico-sperimentale. L'assistenza personalizzata sarà oerta ai 10 pro-

getti imprenditoriali più prossimi all'avvio, selezionati da un team work interno.  

PROGRAMMA 9 maggio 2023 Strutturazione e consolidamento del progetto impren-

ditoriale: dall’idea al modello di business 11 maggio 2023 Comprensione dello sce-

nario, del settore e del mercato per creare valore 16 maggio 2023 Il processo di vali-

dazione dell’idea e del modello di business 18 maggio 2023 Il marketing dell’innova-

zione 23 maggio 2023 Esperimenti di validazione, con attenzione alla Green Economy 

e all’Economia circolare 25 maggio 2023 Business plan: il documento che descrive 

come un’organizzazione intende rispondere ad un bisogno di un target di mercato in 

maniera sostenibile (I parte) 30 maggio 2023 Business plan: il documento che de-

scrive come un’ organizzazione intende rispondere ad un bisogno di un target di mer-

cato in maniera sostenibile (II parte). Il calendario dell'assistenza personalizzata verrà 

definito al termine dei webinar, sentite anche le disponibilità dei neo imprenditori se-

lezionati. 
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